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A Kozponti Statisztikai Hivatal KGnyvtar
palydzatot hirdet
kommunikacids és kozonségkapcsolati referens
munkakdr betoltésére.

A jogviszony id6tartama:

Hatdarozatlan idejd munkaviszony, harom hénap prébaidével.

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd, heti 40 6ra.

A munkavégzés helye:

1024 Budapest, Keleti Karoly utca 5.

A munkakorbe tartozé lényeges feladatok:

¢ Rendezvények elGkészitése, szervezése, lebonyolitdsa és dokumentdlasa (meghi-
vok vagy plakat készitése, az események meghirdetése, fotdzas, beszamoldk 6sz-
szeallitasa stb.).

o Kapcsolattartas a konyvtar belsé és kiils6 partnereivel.

o Részvétel a konyvtar nyomtatott és elektronikus marketinganyagainak elkészitésé-
ben.

e A konyvtdr honlapjanak és kdzosségi oldalainak kezelése, frissitése és Uj tartalom-
mal valo folyamatos feltoltése.

e Az intézmény arculati és kommunikacios tevékenységének végzése, valamint a vo-
natkozo ellendrzési feladatok ellatasa.

e Részvétel a konyvtar rovid és hosszu tavu marketingstratégidjanak kialakitasaban
és megvaldsitasaban, az intézmény teljes marketingkommunikacids aktivitdsanak
felligyelete és megvaldsitasa.

e A kommunikacids tevékenységhez kapcsolédd nyomdai termékek/szolgaltatasok
megrendelése.

o Részvétel a kdonyvtarba latogatd csoportok fogadasaban, csoportfoglalkozasok tar-
tasa.

o A konyvtari kiadvanyok értékesitésével kapcsolatos feladatok teljes kord ellatasa.

o Az intézményvezets altal meghatdrozott konyvtari kiadvanyok szerkesztésében va-
|6 részvétel.
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Munkabér és juttatasok

A munkabér megallapitasara és a juttatdsokra a Munka torvénykdnyvérdl szélé 2012.
évi . torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

féiskolai (vagy azzal egyenértéki) végzettség,

felhasznald szint(i MS Office (irodai alkalmazasok) ismeret,
magyar allampolgarsag,

blntetlen eléélet.

Elvart kompetenciak:
e kivald szintli szobeli és irasbeli kommunikacios készség,
e kivald szintli problémamegolddé képesség, |ényeglatas,
e kreativ munkavégzésre vald képesség,
o terhelhetGség, 6nallésag és csapatban valé egyuttmikodés,
e megbizhatdsag,
e rugalmassag, a valtozdsokhoz val6 gyors alkalmazkoddasi képesség,
e amindségre vald folyamatos torekvés.

El6nyt jelent6 kompetenciak:
e kommunikacidés vagy marketing teriileten szerzett tapasztalat,
o kommunikacios szakképzettség,
¢ irodalmi tajékozottsag,
o ralatas a hazai irodalmi és kulturdlis kornyezetre.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

e részletes szakmai 6néletrajz,
o iskolai végzettséget igazold okirat(ok) beszkennelt masolata,
e 3 hdénapnal nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany masolata.

A munkakor betolthet6ségének id6pontja:
A munkakor legkorabban a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal betélthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. junius 25.

A palyazat benyujtasanak mddja:

Elektronikus Uton Csaba Attilané titkarsagvezet6 részére a konyvtar@ksh.hu e-mail-
cimen keresztil.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. jalius 1.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a https://www.kshkonyvtar.hu/ honlapon
szerezhet.
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